Zatgcznik do uchwaty nr 16/2022 z dnia 27 czerwca 2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Izby

STATUT

IZBY GOSPODARCZEJ ,,WODOCIAGI POLSKIE”

I. Postanowienia ogdlne

§1

Izba Gospodarcza ,,Wodociggi Polskie”, zwana dalej Izbg, jest ogdlnopolska organizacjg samorzadu
gospodarczego, zrzeszajgcg podmioty prowadzgce na terenie Rzeczypospolitej Polskiej dziatalnosc
gospodarczg w dziedzinie wodociggdw i kanalizacji.

§2

Izba posiada osobowos¢ prawng i dziata na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach
gospodarczych (tj. Dz.U. z 2019. Poz. 579 ze zm.) oraz postanowien niniejszego Statutu.

§3

1. Siedzibg Izby jest miasto Bydgoszcz, a terenem dziatalnosci Rzeczpospolita Polska.

2. Izba moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ rdwniez poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Izba moze zrzeszac¢ sie, jak réwniez wchodzi¢ w ukfady organizacyjne i gospodarcze z jednostkami
zagranicznymi, ktorych cele sg zbiezne z celami Izby.
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Izba uzywa pieczeci i prawnie chronionego znaku stowno-graficznego z napisem Izba Gospodarcza
Wodociagi Polskie oraz znaku graficznego w postaci konturu mapy Polski w kolorze czerwonym,
z umieszczonym posrodku symbolicznym rysunkiem kropli wody w kolorze niebieskim, zarejestrowanego
w Urzedzie Patentowym Rzeczypospolitej Polskiej.

Il. Cele i zadania lzby

§5
Do zadan Izby nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie intereséw cztonkdéw Izby przede wszystkim wobec organdéw panstwowych
i samorzgdowych oraz ochrona ich intereséw,

2) organizowanie pomocy cztonkom Izby w rozwigzywaniu ich problemdéw organizacyjnych,
ekonomicznych i prawnych,

3) organizowanie wspdlnych przedsiewzie¢ gospodarczych i technicznych,

4) prowadzenie dziatan na rzecz integracji cztonkéw Izby,

5) ksztattowanie i upowszechnianie zasad etyki w dziatalnosci gospodarczej,

6) dokonywanie ocen wdrazania i funkcjonowania przepiséw prawnych dotyczgcych branzy
wodociggowo-kanalizacyjnej, jak rdwniez wyrazanie opinii o projektach przepiséw dotyczacych
branzy,



9)

10)
11)
12)

13)

wykonywanie zleconych przez organy panistwowe i samorzadowe opinii, analiz, opracowan
problemowych, sondazy i ekspertyz z zakresu problematyki wodociggowej, kanalizacyjnej i innej,
inspirowanie, powotywanie, zaktadanie i przystepowanie do specjalistycznych organizacji,
stowarzyszen, fundacji, spdtek prawa handlowego i innych jednostek dziatajgcych na rzecz branzy,
wspotdziatanie z organizacjami i instytucjami w zakresie ochrony zasobéw wodnych,

wspotpraca ze stowarzyszeniami dziatajgcymi w zakresie gospodarki wodno-sciekowej,
podejmowanie dziatan na rzecz ochrony Srodowiska ze szczegdlnym uwzglednieniem zasobow
wodnych oraz zaopatrzenia obszaréw wiejskich w wode,

informowanie cztonkéw Izby o unijnych mechanizmach finansowych wspierajgcych realizacje
przedsiewzie¢ inwestycyjnych w zakresie gospodarki wodno-$ciekowej,

ksztattowanie i upowszechnianie wiedzy i standardéw branzowych.

§6

Izba realizuje swoje cele i zadania statutowe przez:

1)

CUNC

8)
9)
10)
11)
12)

wspotprace z organami wtadzy i administracji panstwowej, organizacjami spotecznymi
i gospodarczymi w celu wspottworzenia warunkéw i wtasciwych podstaw prawnych dla prowadzenia
dziatalnosci przez cztonkdw Izby,

propagowanie nowoczesnych rozwigzan technicznych i technologicznych w branzy wodociggowo-
kanalizacyjnej,

tworzenie warunkow dla wymiany doswiadczen pomiedzy cztonkami Izby,

organizowanie szkolen i doradztwa prawnego, ekonomicznego oraz organizacyjnego,
organizowanie konferencji, sympozjow,

gromadzenie i opracowywanie wszelkiego rodzaju zbioréw materiatéw i analiz, przydatnych
dla branzy wodociggowo-kanalizacyjnej,

wystepowanie o interpretacje = obowigzujgcych  branzowych  aktéw  normatywnych
oraz wypracowanie opinii Izby w tym przedmiocie,

organizowanie branzowej wspotpracy zagranicznej,

dziatanie na rzecz tworzenia i rozwoju branzowych struktur naukowo-technicznych,

tworzenie warunkéw do postepowania mediacyjnego i polubownego miedzy cztonkami Izby,
wspotprace z unijnymi organizacjami reprezentujgcymi branze wodociggowo-kanalizacyjng,
uczestnictwo w pracach nad implementacjg przepisdw unijnych dotyczacych gospodarki wodno-
Sciekowej.

§7

Izba moze prowadzi¢ na zasadach ogoélnych dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

10)
11)
12)

dziatalnosci organizacji profesjonalnych — PKD 94.12.Z,

wydawania ksigzek — PKD 58.11.Z,

wydawania czasopism i pozostatych periodykéw — PKD 58.14.Z,

pozostatej dziatalnosci wydawniczej — PKD 58.19.Z,

dziatalnosci zwigzanej z organizacjg targéw, wystaw i kongresow — PKD 82.30.Z,

pozostatego doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania —
PKD 70.22.Z,

dziatalnosci w zakresie inzynierii i zwigzanego z nig doradztwa technicznego — PKD 71.12.Z,
pozostatych badan i analiz technicznych — PKD 71.20.B,

badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych
—PKD 72.19.Z,

dziatalnosci prawniczej — PKD 69.10.Z,

dziatalnosci rachunkowo-ksiegowej; doradztwa podatkowego — PKD 69.20.Z,

posrednictwa w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych — PKD 73.12.B,



13) posrednictwa w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet) — PKD
73.12.C,

14) posrednictwa w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach — PKD 73.12.D,

15) pozostatej dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej, gdzie indziej niesklasyfikowanej— PKD
74.90.Z,

16) pozostatych pozaszkolnych form edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowanych — PKD 85.59.B.

lll. Cztonkowie i ich prawa i obowigzki

§8

1. Cztonkostwo w Izbie jest dobrowolne.
2. lIzbe tworzg cztonkowie:

1) zwyczajni,

2) stowarzyszeni,
3) wspierajacy,
4) honorowi.

3. Okreslenie ,cztonek” w dalszej cze$ci Statutu odnosi sie do cztonka zwyczajnego, wspierajgcego
lub stowarzyszonego.

§9

1. Cztonkami zwyczajnymi lzby moga by¢ przedsiebiorcy w rozumieniu przepiséw o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej oraz inne podmioty prowadzgce dziatalnos¢ w zakresie wodociggdw lub kanalizacji.

2. Cztonkami stowarzyszonymi Izby mogg by¢ przedsiebiorcy w rozumieniu przepisdw o swobodzie
dziatalno$ci gospodarczej oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ w zakresie wodociggéw
lub kanalizacji, ktérych roczne przychody, okreslone w § 36 nie przekraczajg kwoty 3,5 min zt.

3. Cztonkami wspierajgcymi mogg by¢ przedsiebiorcy w rozumieniu przepisdw o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej oraz inne podmioty, ktérych dziatalnosc¢ jest zwigzana z branzg wodociggowo-kanalizacyjna,
a same nie prowadzg dziatalnosci w zakresie wodociggdw lub kanalizacji.

4. Cztonkami honorowymi moga zostaé osoby fizyczne oraz inne podmioty wybitnie dla Izby zastuzone,
ktéorym Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby moze, na wniosek Rady Izby lub z wtasnej inicjatywy, nadaé
Cztonkostwo Honorowe.

5. Uchwate w sprawie przyznania cztonkostwa podejmuje Rada lzby na pisemny wniosek kandydata,
w ktérym zadeklaruje przestrzeganie niniejszego Statutu. Rada Izby podejmuje uchwate na najblizszym
posiedzeniu, po dacie ztozenia wniosku.

§10
Cztonkostwo w Izbie ustaje wskutek:

1) pisemnego os$wiadczenia o wystgpieniu z lzby, po trzymiesiecznym wypowiedzeniu. W takim
przypadku Rada Izby na najblizszym posiedzeniu po uptywie okresu wypowiedzenia, o ktérym mowa
w zdaniu pierwszym, podejmuje uchwate stwierdzajgcg wygasniecie cztonkostwa,

2) skreslenia z listy cztonkdw Izby na mocy uchwaty Rady Izby, w przypadkach okreslonych w § 11 ust. 1,

3) skreslenia z listy cztonkdw honorowych Izby na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby
w przypadkach okreslonych w § 11 ust. 2.



[

§11

. W przypadku niewykonywania przez cztonka lzby obowigzkéw statutowych, o ktérych mowa w § 13,

dziatania na szkode Izby lub postepowania w sposéb niegodny cztonka Izby, Rada Izby moze podjaé
uchwate o jego zawieszeniu lub skresleniu.

2. W przypadku dziatania przez cztonka honorowego na szkode Izby lub postepowania w sposdb niegodny
cztonka Izby, Rada Izby moze podja¢ uchwate o jego zawieszeniu.

3. Oduchwaty, o ktérej mowa ust. 1i 2 przystuguje zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zgromadzenia
Cztonkow Izby, w terminie jednego miesigca od dnia doreczenia uchwaty.

§12

1. Cztonkom zwyczajnym Izby przystuguje prawo:

1)
2)

czynnego oraz biernego prawa wyborczego do organdw lzby, z zastrzezeniem § 16,

uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw lzby oraz posiedzeniach Rady lzby, z gtosem
doradczym (na zaproszenie Rady lzby),

uczestniczenia w powotanych przez Rade lzby, wzglednie Walne Zgromadzenie Cztonkéw lIzby,
zespofach i komisjach problemowych,

zgtaszania wnioskow i postulatow dotyczacych dziatalnosci Izby, jak rdwniez branzy wodociggowo-
kanalizacyjnej,

korzystania z pomocy i doswiadczen lIzby,

whiesienia odwotania od decyzji i uchwat organéw Izby do Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Izby;
odwotanie sktada sie na piSmie w terminie 14 dni od daty podjecia uchwaty lub decyzji
za posrednictwem Przewodniczgcego Rady lzby, z zastrzezeniem § 10 ust. 2,

korzystania z doradztwa lzby we wszystkich sprawach wynikajgcych z dziatalnosci cztonkow,
w szczegdblnosci doradztwa prawnego, organizacyjnego i ekonomiczno-finansowego,

korzystania w pierwszej kolejnosci z wszelkiego rodzaju szkolen, konsultacji, wystaw, promocji
i innych imprez organizowanych przez Izbe,

uzyskania opinii o istniejacych zwyczajach i rozwigzaniach, stosowanych w branzy wodociggowo-
kanalizacyjne;j.

2. Cztonkom stowarzyszonym, wspierajgcym i honorowym lzby przystugujg wszystkie uprawnienia
wymienione w ust. 1 z wyjatkiem czynnego oraz biernego prawa wyborczego do organdw lzby.

§13

Cztonek Izby ma obowigzek:

1)

2)
3)
4)
5)

przestrzegania postanowien Statutu oraz uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw Izby
i wybieralnych organdw lzby,

przestrzegania zasad etyki zawodowej i dobrych obyczajéw w dziatalnosci gospodarczej,

aktywnego uczestniczenia w realizacji zadan statutowych Izby,

wspierania inicjatyw Izby,

dostarczania materiatéw niezbednych do opracowan objetych planem dziatania zatwierdzonym
przez Rade lIzby,

wspierania dziatalnosci gospodarczej Izby,

powstrzymania sie od dziatan konkurencyjnych, polegajgcych na prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej na rzecz cztonkdw Izby w przedmiocie dziatalnosci prowadzonej przez Izbe,
terminowego optacania sktadki.

§14

1. Cztonek Izby bedacy osobg fizyczng wykonuje swoje prawa i obowigzki osobiscie lub przez swojego
przedstawiciela.
2. Cztonek Izby niebedacy osobg fizyczng jest reprezentowany przez swojego przedstawiciela.



IV. Organy lzby
§15

1. Organami lzby sa:

1) Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby,
2) Rada Izby,

3) Komisja Rewizyjna,

4) Prezes lzby.

2. Kadencja organéw lzby, wymienionych w ust. 1 pkt. 2) do 4), trwa cztery lata.

3. Mandat cztonkéw organdw lIzby, okreslonych w ust. 1 pkt. 2) i 3), wygasa po uptywie ich kadenc;ji,
rownoczesnie z wyborem nowych cztonkéw tych organdw, a takze wskutek smierci, rezygnacji, odwotania
ze sktadu organu lzby, zaprzestania petnienia funkcji cztonka organu zarzadzajgcego cztonka Izby
lub ustania cztonkostwa w Izbie.

§16

W sktad organéw kolegialnych Izby, wymienionych w § 15 ust. 1 pkt. 2) i 3), wchodzg osoby bedace
cztonkami organdw zarzadzajacych podmiotdw bedacych cztonkami zwyczajnymi lzby lub kierownicy
gminnych jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej bedacych cztonkami lzby,
a w przypadku gdy cztonek Izby jest osobg fizyczng — ta osoba.

§17

1. Osoba wchodzaca w sktad organu zarzadzajgcego cztonka zwyczajnego lzby moze byé cztonkiem tylko
jednego z organéw wymienionych w § 15 ust. 1 pkt. 2) i 3).

2. Wybory do organdéw wymienionych w § 15 ust. 1 pkt. 2) do 4), a takze wybory cztonkdw Prezydium Rady
Izby dokonywane sg w gtosowaniu tajnym sposréd nieograniczonej liczby kandydatéw. Réwniez
w gtosowaniu tajnym nastepuje odwotanie cztonkdéw organdw i cztonkdw Prezydium Rady lzby.

3. Wybdr i odwotanie cztonkéw organdw kolegialnych, wymienionych w § 15 ust. 1 pkt. 2) i 3), nastepuje
zwyktag wiekszoscig gtosow cztonkéw obecnych na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Izby. Za wybrane
uwaza sie osoby, ktore otrzymaty w kolejnosci najwiekszg liczbe gtosow.

4. Wybor i odwotanie Prezesa Izby oraz cztonkéw Prezydium Rady lzby nastepuje bezwzgledng wiekszoscig
gtosdw cztonkéw Rady Izby obecnych na posiedzeniu Rady Izby. Jezeli dwa kolejne gtosowania nie dadza
wyniku, wybér lub odwotanie nastepuje w trzecim gtosowaniu zwyktg wiekszoscig gtosow.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw lzby
§18

1. Walne Zgromadzenie Cztonkdw Izby jest najwyzszym organem lIzby, decydujgcym o wszystkich sprawach
nalezacych do zakresu jej dziatania.
2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw Izby obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
3. Dopuszczalne sg nastepujace tryby odbycia Walnego Zgromadzenia Cztonkéw lzby:
1) stacjonarny,
2) przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, umozliwiajgcej dwustronng komunikacje
w czasie rzeczywistym wszystkich oséb uczestniczacych w zgromadzeniu, w ramach ktérej mogg one
wypowiada¢ sie w toku obrad zgromadzenia, przebywajgc winnym miejscu niz miejsce obrad
zgromadzenia i wykonywac osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku zgromadzenia,
3) hybrydowy, polegajacy na potaczeniu trybéw okreslonych w pkt. 1) i 2),
4. Walne Zgromadzenie Cztonkéw lzby stanowig wszyscy cztonkowie lzby, kazdy reprezentowany
zgodnie z § 14 Statutu, z zastrzezeniem § 23 ust. 4 i 5.



§19
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdw lIzby nalezy:

1) uchwalanie Statutu lzby i jego zmian,

2) uchwalanie kierunkéw dziatania Izby oraz ocena ich realizacji,

3) ustalanie liczby cztonkéw Rady Izby,

4) wybdr i odwotanie cztonkdw Rady Izby i Komisji Rewizyjnej, z zastrzezeniem § 25 ust. 3 i § 30 ust. 8,

5) zatwierdzanie rocznych plandw dziatalnosci Izby oraz rocznych planéw finansowych,

6) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci statutowej organéw Izby,

7) zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego lzby,

8) udzielanie corocznie absolutorium Radzie Izby, Komisji Rewizyjnej i Prezesowi Izby,

9) uchwalanie zasad optacania sktadek cztonkowskich i wpisowego,

10) rozpatrywanie odwotan od decyzji i uchwat organéw kolegialnych Izby,

11) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbycia lub obcigzania nieruchomosci,

12) tworzenie funduszéw celowych Izby,

13) podejmowanie uchwaty w sprawie likwidacji Izby,

14) podejmowanie uchwat okreslajgcych limit kwoty jednorazowego zobowigzania, ktére moze zaciggac
samodzielnie Prezes Izby,

15) uchwalanie regulaminu wyborczego do kolegialnych organéw lzby okreslonych w § 15 ust. 1
pkt. 2)i3),

16) uchwalanie regulaminéw dziatania Rady Izby oraz Komisji Rewizyjnej Izby.

§20

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Izby zwotuje Rada Izby kazdego roku, najpdzniej do 30 czerwca.

2. O terminie i trybie przeprowadzenia obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby decyduje Rada Izby
po uzyskaniu opinii Prezesa Izby, zgodnie z § 18 ust. 3.

3. Rada Izby uprawniona jest do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Izby wytacznie
w sprawach objetych kompetencjg Walnego Zgromadzenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdw lIzby zwotuje Rada Izby réwniez na pisemny wniosek 1/5
cztonkéw Izby, Komisji Rewizyjnej lub Prezesa Izby. Wniosek musi zawiera¢ wskazanie sprawy, ktéra ma
stang¢ na porzadku obrad Walnego Zgromadzenia oraz uzasadnienie.

5. Zawieszeni cztonkowie Izby uczestnicza w obradach Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby bez prawa
do gtosowania.

§21

1. O miejscu, terminie, trybie i porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw lIzby Przewodniczacy Rady
Izby powiadamia cztonkdéw Izby pisemnie listem poleconym, co najmniej na 30 dni przed jego odbyciem.
Zamiast listu poleconego zawiadomienie moze by¢ wystane pocztg elektroniczng, jezeli cztonek uprzednio
wyrazit na to pisemng zgode (za posrednictwem poczty elektronicznej lub tradycyjnej), podajgc adres,
na ktdry zawiadomienie powinno by¢ wystane.

2. Przy zwotywaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Izby nie obowigzuje termin
powiadomienia okreslony w ust. 1.

§22

1. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw lzby ustala Rada Izby.

2. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Izby moze by¢ uzupetniony przez Rade Izby na wniosek
cztonka lzby, Komisji Rewizyjnej lub Prezesa Izby ztozony do Rady Izby w terminie 7 dni od daty otrzymania
powiadomienia o terminie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw lzby.



. Przewodniczacy Rady lzby zobowigzany jest do powiadomienia cztonkéw lzby o uzupetnieniu porzadku
obrad co najmniej na 7 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Izby, z uwzglednieniem
postanowien § 21 co do sposobu powiadamiania.

. Obrady Walnego Zgromadzenia Cztonkdw lzby odbywajg sie zgodnie z porzgdkiem obrad ustalonym
w trybie powyzszych postanowien Statutu.

. Przewodniczacy Rady lIzby lub Wiceprzewodniczacy Rady Izby otwiera obrady Walnego Zgromadzenia
Cztonkoéw Izby i zarzagdza wybdr Przewodniczacego i Sekretarza Zgromadzenia.

§23

. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Izby zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow, z zastrzezeniem
postanowien § 37, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw, a w drugim terminie bez wzgledu
na liczbe obecnych cztonkow.

. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Izby s3 podejmowane w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem
postanowien § 17 ust. 2, chyba ze Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Izby uchwali gtosowanie tajne.

. Kazdy cztonek Izby ma jeden gtos.

. Udzielenie petnomocnictwa do udziatu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw Izby oraz wykonywania prawa
gtosu jest dopuszczalne, z tym zastrzezeniem, ze jeden petnomocnik nie moze reprezentowac wiecej niz
5 cztonkéw Izby w przypadku odbywania sie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw oraz gtosowania w trybie
stacjonarnym.

. Osoba biorgca udziat w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdéw Izby z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
elektronicznej nie moze reprezentowac wiecej niz 1 cztonka Izby, w tym siebie samego, jezeli cztonkiem
Izby jest osoba fizyczna.

Rada lIzby
§24

. Rada Izby jest najwazniejszym organem lzby w okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami Cztonkdéw Izby.

2. Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy Rady lzby z wtasnej inicjatywy, na wniosek co najmniej 1/3

cztonkéw Rady lzby, na wniosek Prezesa Izby lub Komisji Rewizyjnej.

. Do kompetencji Rady lzby, précz spraw wymienionych w innych postanowieniach Statutu nalezy:

1) uchwalanie rocznych plandw dziatalnosci Izby zgodnych z kierunkami dziatania Izby, uchwalonymi
przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw lzby,

2) podejmowanie uchwat w sprawie cztonkostwa w lzbie,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Cztonkdéw lzby rocznych sprawozdan z dziatalnosci Izby,

4) uchwalanie regulaminu dziatania Biura lzby,

5) wybdr i odwotanie cztonkéw Prezydium Rady Izby,

6) wybdr i odwotanie Prezesa Izby,

7) uchwalanie tymczasowego planu finansowego, najpdzniej do dnia 30 stycznia kazdego roku na okres

od dnia 1 stycznia tego roku do dnia odbycia Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw Izby,

8) uchwalanie korekt planu finansowego na wniosek Prezesa lzby pomiedzy obradami Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Izby,

9) ustalanie wynagrodzenia Prezesa Izby, jego sktadnikéw i wysokosci,

10) opiniowanie rocznych plandw dziatania i planéw finansowych Izby, sporzadzonych przez Prezesa Izby,

11) opiniowanie rocznych sprawozdan Prezesa Izby z dziatalnosci statutowej i wykonania plandéw
finansowych Izby,

12) podejmowanie uchwat w sprawie powotywania jednostek lub delegatur Biura Izby,

13) podejmowanie uchwat w sprawie powotywania zespotéw problemowych,

14) podejmowanie uchwat w sprawie podjecia dziatalnosci gospodarczej lub jej zaniechania,



15) podejmowanie uchwaty upowazniajacej Prezesa Izby do zaciggniecia jednorazowego zobowigzania
w wysokosci przekraczajgcej kwote okreslong w uchwale Walnego Zgromadzenia, podjetej
na podstawie § 19 pkt. 14),

16) podejmowanie uchwat w sprawie powotywania fundacji, zaktadania i przystepowania do spétek
prawa handlowego i innych jednostek dziatajgcych na rzecz branzy,

17) podejmowanie uchwat lub postanowien w sprawach niezastrzezonych dla innych organéw,

18) nadzor nad realizacjg uchwat.

§25

1. Rada lzby sktada sie z 15-21 cztonkdéw, wybieranych przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw lzby.

2. Cztonkowie Rady lzby wykonujg swoje obowigzki osobiscie.

3. W przypadku wystgpienia wakatu w sktadzie Rady Izby jest on uzupetniany przez Rade Izby poprzez
powotanie osoby, ktéra w ostatnich wyborach do Rady Izby otrzymata kolejno najwiekszg ilos¢ gtosow,
spetniajgcej warunki okreslone w § 16.

4. Jezeli w zwigzku z brakiem mozliwosci uzupetnienia sktadu Rady Izby, zgodnie z ust. 3 powyzej, sktad Rady
Izby zmniejszy sie ponizej 15 cztonkdw Rady Izby, uzupetniany jest na najblizszym Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow Izby.

5. Rada Izby ma prawo zawiesi¢ w czynnosciach cztonka Rady i postawi¢ wniosek o jego odwotanie przez
Walne Zgromadzenie Cztonkdw lzby.

6. Rada Izby odbywa swoje posiedzenia w trybie, o ktéorym mowa w § 18 ust. 3 pkt. 1) do 3) przynajmniej
raz na kwartat.

§26

1. Uchwaty Rady lzby zapadajg zwyktg wiekszoscia gtoséw, z zastrzezeniem postanowien § 17 ust. 4 Statutu.

2. Do waznosci uchwat Rady Izby wymagana jest obecnos$¢ co najmniej potowy, ustalonej przez Walne
Zgromadzenie Cztonkdéw Izby liczby cztonkdéw, w tym Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady
Izby.

3. Tryb pracy Rady Izby okresla regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw lzby.

§27

1. Rada Izby wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Izby, dwdch Wiceprzewodniczgcych i dwdéch
cztonkdéw, ktérzy tworzg Prezydium Rady Izby.
2. Mandat cztonkéw Prezydium Rady Izby wygasa w okolicznosciach okreslonych w § 15 ust. 3.

§28

1. Prezydium Rady Izby jest wewnetrznym organem Rady Izby realizujgcym okreslone przez nig zadania,
do ktdrych w szczegdlnosci naleza:
1) organizowanie pracy Rady lzby,
2) ustalanie porzadku obrad Rady Izby,
3) biezacy nadzér nad dziatalnoscig Prezesa Izby, w ramach okreslonych w uchwatach Rady Izby.

2. Prezydium Rady Izby odbywa swoje posiedzenia przynajmniej dwa razy w kwartale.

3. Posiedzenie Prezydium Rady lzby moze odbywaé sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
elektronicznej.

4. Posiedzenia Prezydium Rady lzby sg protokotowane.

§29
Do kompetencji Przewodniczgcego Rady lzby nalezy:

1) reprezentowanie Rady lzby, a takze Izby w sprawach niezastrzezonych w Statucie dla Prezesa lzby,
2) zwotywanie posiedzen Rady lzby i ich prowadzenie,
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3) otwieranie obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Izby lub wyznaczenie do tej czynnosci
Wiceprzewodniczacego,

4) kierowanie pracami Prezydium Rady Izby,

5) zawieranie umowy o prace z Prezesem lzby oraz podpisywanie innych dokumentéw wynikajacych
ze stosunku pracy Prezesa lzby, a takze innych uméw zawieranych pomiedzy Izbg a Prezesem lzby,
na zasadach okreslonych przez Rade Izby,

6) inne sprawy okreslone w Statucie.

Komisja Rewizyjna

§30
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3-5 cztonkdw, w tym Przewodniczgcego i jednego Zastepcy.
Komisja Rewizyjna odbywa swoje posiedzenia w trybie, o ktérym mowa w § 18 ust. 3 pkt. 1) do 3).
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wykonujg swoje obowigzki osobiscie.
Przewodniczacego i zastepce wybierajg cztonkowie Komisji Rewizyjnej ze swego grona w gtosowaniu
jawnym.
Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci Izby, a w szczegdlnosci:
1) kontrolowanie dziatalnosci finansowej,
2) okresowe badanie ksigg i dokumentéw oraz badanie wykonania planéw finansowych i uchwat
organow lzby,
3) badanie rocznych sprawozdan finansowych,
4) opiniowanie rocznych planéw finansowych Izby i sprawozdan z ich wykonania,
5) ocena rocznego planu finansowego lzby,
6) przedstawianie Radzie Izby raportéw z wynikdéw badan wraz z projektami zalecen,
7) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw Izby rocznych sprawozdan z dziatalnosci oraz
whioskow w przedmiocie udzielenia absolutorium Radzie Izby i Prezesowi Izby.
Tryb pracy Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie Cztonkow Izby.
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, wzglednie jego zastepca, ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach
Rady Izby bez prawa do gtosowania.
W przypadku wystgpienia wakatu w sktadzie Komisji Rewizyjnej Komisja Rewizyjna podejmuje uchwate
o uzupetnieniu jej sktadu. W takim przypadku cztonkostwo w Komisji Rewizyjnej uzyskuje osoba, ktdra
w ostatnich wyborach do tego organu otrzymata kolejno najwiekszg liczbe gtoséw.
Jezeli w zwigzku z brakiem mozliwosci uzupetnienia sktadu Komisji Rewizyjnej zgodnie z ust. 8 powyzej,

sktad Komisji Rewizyjnej zmniejszy sie ponizej 3 cztonkdw, uzupetniany jest na najblizszym Walnym
Zgromadzeniu Cztonkoéw lzby.

Prezes lzby

§31

Prezes lzby:

1) jest organem wykonawczym lzby, reprezentuje lzbe w sadzie i poza sadem i jest uprawniony
do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Izby,

2) odpowiada za dziatalnos¢ merytoryczng i finansowa lzby, a w szczegdlnosci za realizacje
zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw lzby programu dziatania, planu finansowego
oraz wykonanie uchwat Rady Izby,



4)

5)
6)

7)
8)
9)

uprawniony jest do przygotowywania i przedstawiania stanowiska Izby przed organami
panstwowymi i samorzgdowymi zgodnego ze strategia i kierunkami dziatania lzby, przyjetymi przez
Walne Zgromadzenie Cztonkdw Izby lub Rade Izby,

uprawniony jest do podejmowania zobowigzan finansowych do wysokosci kwoty ustalonej corocznie
przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw lzby, a w przypadku gdyby zobowigzania przekraczaty te kwote,
za zgodg Rady Izby,

ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatalno$¢ gospodarczg Izby,

jest dysponentem funduszy Izby i ponosi petng odpowiedzialnos¢ za prawidtowosé
ich wydatkowania,

prowadzi rachunkowosc finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

wykonuje swoje zadania przy pomocy Biura Izby,

wykonuje w imieniu pracodawcy czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Biura
Izby,

10) sktada Radzie Izby okresowe sprawozdanie ze swojej dziatalnosci statutowej i finansowe;.

§32

Organizacje i zadania Biura Izby okresla regulamin zatwierdzony przez Rade Izby na wniosek Prezesa Izby.

§33

Prezes Izby ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady lzby oraz Prezydium Rady Izby bez prawa
do gtosowania.

V. Gospodarka finansowa, majatek i fundusze Izby

§34

1. Na majatek Izby sktadajg sie ruchomosci, nieruchomosci, srodki pieniezne i prawa majatkowe.
2. Majatek Izby tworzg wptywy:

1
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9)

z wpisowego do lzby,

ze sktadek cztonkowskich,

z darowizn, spadkow, zapiséw,

ze sktadek na fundusze celowe,

z dotacji,

z odpfatnych $wiadczen Izby,

z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

z praw majgtkowych, akgcji, obligacji i oprocentowania wktadéw pienieznych,
inne wptywy.

3. W ramach posiadanego majatku Izba moze tworzy¢ fundusze celowe przeznaczone na realizacje zadan
statutowych.

4. Koszty dziatalnosci organdw statutowych i Biura Izby ponosi Izba.

5. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Izby stuzy wytgcznie realizacji celéw statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu miedzy jej cztonkéw.

§35

1. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Izby upowazniony jest Prezes lzby oraz ustanowieni przez
niego petnomocnicy, w granicach umocowania.

2. Do skutecznosci czynnosci prawnej wymagane jest oswiadczenie woli Prezesa Izby (reprezentacja
jednoosobowa) lub dwéch petnomocnikéw (reprezentacja taczna).



§36

1. Od dnia 1 stycznia 2023 r. roczna skfadka cztonkowska cztonka zwyczajnego, wspierajgcego
i stowarzyszonego musi zawierac sie w przedziale od 0,1 do 2,0 przecietnego wynagrodzenia.

2. Przecietne wynagrodzenie okres$lone w ust. 1 oznacza przecietne wynagrodzenie miesieczne w sektorze
przedsiebiorstw, bez wyptat z zyskéw, za miesigc grudzien poprzedzajacy rok ptatnosci sktadki, podawane
przez Prezesa GUS opublikowane w Dzienniku Urzedowym GUS na podstawie art. 56 ust. 2 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe (Dz.U. z 2021 r., poz. 2439, ze zm.).

3. Od dnia 1 stycznia 2023 r. roczna sktadka cztonkowska cztonka zwyczajnego ustalana jest na podstawie
przychoddéw cztonka z dziatalnos$ci wodociggowo-kanalizacyjnej, z uwzglednieniem ust. 1i 2 powyzej.

4. Przychdd z dziatalnosci wodociggowo-kanalizacyjnej okreslony w ust. 3, oznacza przychody z dziatalnosci
wodociggowej, w tym hurtowej, dziatalnosci kanalizacyjnej, w tym hurtowej, z dziatalnosci zwigzanej
z wodami opadowymi i roztopowymi oraz Sciekéw dowozonych.

5. Od dnia 1 stycznia 2023 r. roczna sktadka cztonkowska cztonka stowarzyszonego i wspierajgcego ustalana
jest ryczattowo, z uwzglednieniem ust.1i 2 powyzej.

6. Regulamin wysokosci sktadek cztonkowskich, uzaleznionych od statusu cztonka, ustala Rada Izby
na wniosek Prezesa Izby.

7. Cztonkowie Izby sg zobowigzani do powiadomienia lzby o wysokosci przychoddw, okreslonych w ust. 4
za poprzedni rok obrotowy do dnia 30 marca kazdego roku.

8. Cztonkowie Izby sg zobowigzani do uiszczenia sktadki do dnia 30 czerwca kazdego roku.

VL. Inne postanowienia
§37

Uchwaty w sprawie zmian statutu i likwidacji lzby zapadajg na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdéw Izby
wiekszoscig 2/3 gtoséw obecnych cztonkdw Izby.

§38
Izba ulega rozwigzaniu w przypadkach okreslonych w przepisach prawa.
§39

W przypadku likwidacji Izby majgtek podlega podziatowi pomiedzy cztonkéw lzby proporcjonalnie
do wniesionych sktadek cztonkowskich.

§40

W przypadku likwidacji Izby likwidatora ustanawia Rada Izby.

VII. Postanowienia koncowe i przejsciowe
§ 41

1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu dotychczasowi cztonkowie stowarzyszeni stajg sie cztonkami
wspierajgcymi.

2. Z dniem wejscia w Zycie niniejszego Statutu dotychczasowi cztonkowie zwyczajni, spetniajgcy warunki,
o ktorych mowa w § 9 ust. 3, stajg sie cztonkami wspierajgcymi.

3. Rada Izby na najblizszym posiedzeniu po wejsciu w zycie niniejszego Statutu podejmie uchwaty w sprawie
okreslenia cztonkdw lzby, o ktérych mowa w ust 1 2.



4. Postanowienia § 30 ust.1, dotyczace ilosci Wiceprzewodniczgcych Komisji Rewizyjnej, znajduja
zastosowanie poczawszy od kadencji cztonkédw Komisji Rewizyjnej nastepujgcej po kadencji wybranej po
wejsciu w zycie niniejszego Statutu.

§42

Statut niniejszy zastepuje Statut zatwierdzony uchwatg Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Izby z dnia
8 stycznia 2014 r.

Statut zarejestrowany dnia 08.08.2022 r. w Sadzie Rejonowym w Bydgoszczy w XIll Wydziale Gospodarczym
Krajowego Rejestru Sgdowego; sygnatura sprawy: BY.XIII NS-REJ.KRS/007221/22/750.



